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Déclaration sur la diversité et I'inclusion

LOffice européen des brevets sengage a promouvoir un environnement de travail ou chaque individu se sent respecté, soutenu et habilité
a contribuer pleinement a la realisation de nos objectifs communs.

Notre statut reflete cet engagement, l'article premier bis afirmant le principe de non-discrimination et l'article 5 renforcant le principe de
l'egalité des chances. Ces dispositions guident notre travail quotidien et garantissent que nos politiques et pratiques préservent l'équite,
la dignite et le respect de tous. En accueillant un large éventail de perspectives et d'expériences, nous renforcons la qualité de notre travail
et Iimpact de nos services.

En tant qu'employeur, nous encourageons activement l'inclusion a chaque étape du parcours professionnel. Nous valorisons la diversité
des talents et nous veillons a garantir a tous nos agents l'acces a des opportunites de développement et d'avancement. En encourageant
la collaboration et la compréhension mutuelle, nous nous efforcons de créer un environnement ou chacun peut sépanouir et donner le
meilleur de lui-méme.

Nous sommes fiers de la communauté multiculturelle de 'Office. Ce réseau unique de collaborateurs issus de tous nos Etats contractants
enrichit notre culture, favorise la creativité et renforce notre capacité a fournir I'excellence.

Ladiversitéetl'inclusion, associees a notre engagementen faveur du développementdurable, constituentlefondement d’'une organisation
résiliente, innovante et tournée vers l'avenir. Nous sommes a I'écoute de notre personnel grace a des enquétes et nous suivons de maniere
transparente nos progres en matiere de diversité et d'inclusion a l'aide d'indicateurs clés de performance accessibles au public.

Notre diversité est notre force. Ensemble, nous garantissons que I'OEB soit un modele de collaboration et d'excellence en Europe et au-
dela.
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